Vigencia Laboral Descuentos Asignaciones Especiales
G
R Fecha | Fechade Incremento . Diferencia SALUD Descuentos Bono Especial .
Sueldo Asignacién | Asig. D Ley | Bon.Unica | Bon.salud | Bon.artiz0 | Asig. Ley Asig. Ley ) Base Total Desahucio | Desahucio | Descuentos | Descuentos Base impuesto | N°de | Monto | MontoHoras | Incremento | Aguinaldo de ) Asignacion | Liquido a
APELLIDOS | NOMBRES |A| REGION Ingreso al | Termino Estamento Base | PTeVATOL | pitesional | 3s51art. 30 | Ley 18717 | Ley 18566 | Ley 18675 | 1011232064 | 1981122098 | REMuneracion | sonibie | Haberes |AFPINP | FONASAL R ool | Reglamentario Legales Autorizados | POTATES0 € | ripiable Unico | Trienios | Trienios | Extraordinarias | Horas Extras | Navidag | &Y N 20559 | " comnifar Pagar | OPservaciones
D| Municipio | Contrato 3501/80 Retroactivas ISAPRE Inasistencia A30)
o
PIZARRODIAZ VIVIANA 9 METROPOLITANA 21062011 31-12-2011 PROFESIONALES LEY 15076  $84.480 $30950  $71138  $95042 $15084 $11817  $30.184 $27.083 $69.341 s0 $475215 $818.353 $54.365 $33.265 s0 $0 $87.630 $7.750 $0 $458.723 $0 4 $101375 $0 $0 $42.000 $230.000 $0 $722973
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